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Käytännön ohjeet tilaisuuteen

• Kysymyksiä voi esittää chatissa ja kättä nostamalla milloin tahansa tilaisuuden aikana.

• Vastaamme kysymyksiin mahdollisuuksien mukaan heti tilaisuudessa, mutta viimeistään Q&A 
–paperissa.

• Pidäthän mikrofonin kiinni tilaisuuden ajan (pois lukien mahdolliset puheenvuoropyynnöt).

• Laitamme esityksen ja Q&A tilaisuuden jälkeen jakoon Innokaupungit.fi, rakennerahastot.fi, 
pirkanmaa.fi, sähköpostilla ilmoittautuneille sekä Innokaupunkien viikkoviestissä.



Hakuinfon 
sisältö
1. Mitä on vetovastuuhankkeet?
2. Haun esittely
3. EURA 2021 –järjestelmä
4. Tietoa kustannusmalleista
5. Mistä löytyy tietoa avoimista 

hauista?



Innokaupunkien kantavana ideana on innovatiiviset ja 
edelläkävijyyttä tavoittelevat kaupungit. 
Omien vahvuuksiensa pohjalta kaupungit hyödyntävät 
digitalisaation, uusien teknologioiden ja hiilineutraaliuden 
tuomia mahdollisuuksia.
Tavoitteena on vauhdittaa elinkeinoelämän uudistumista ja 
kestävää kaupunkia.



16 140 102
Mukana on 16 
kaupunkiseutua, jotka 
solmivat valtion kanssa 
ekosysteemisopimukset 
vuonna 2021.

miljoonaa euroa vuosien 
2021-27 aikana

Hankekokonaisuutta 
käynnistynyt



Vetovastuuhankkeet 
pähkinänkuoressa

Temaattinen yhteistyö

Ekosysteemien tuki

Näkyvyys ja tulokset



Mitä odotamme vetovastuuhankkeilta? 
1. Luovat uudenlaista, ylialueellista temaattista yhteistyötä, joka täydentää ja 

tuo verkottaen yhteen kaupunkien ja alueiden omaa osaamista. 
• Teeman sisällä voidaan ottaa tarkempi toimintamalli tai menetelmä yhteiseksi 

kehittämisen kohteeksi, esim. kokeiluympäristöjen, innovatiivisten hankintojen 
tai start-up -toiminnan kehittäminen.

2. Tukevat ekosysteemisopimusten toteuttamista ja tarjoavat 
osaamiskeskittymille mahdollisuuden kansallisen ja kansainvälisen 
yhteistyön vahvistamiseen.



Mitä odotamme vetovastuuhankkeilta?

3. Nopeuttavat hyvien käytäntöjen ja kokemusten levittämistä sekä luovat 
yhteistyötä. , mikä tukee yritysten uusien arvoketjujen luomista ja 
paikallisesti kehitettyjen ratkaisujen skaalaamista markkinoille. 

4. Lisäävät innovaatioekosysteemien TKI-tarjoomaa yrityksille kyseisessä 
teemassa ja parantavat ekosysteemien kansainvälistä kiinnostavuutta.

5. Parantavat suomalaisen osaamisen näkyvyyttä kilpailtaessa ulkomaisista 
osaajista ja TKI-investoinneista. 



Mitä odotamme vetovastuuhankkeilta?
6. Hyödyntävät yhteiskehittämisen toimintatapoja ja luovat, hyödyntävät tai 

toteuttavat esimerkiksi yhteistä tiekarttaa tai kehittämisagendaa yhdessä 
kumppanien kanssa. Tiekartan tai kehittämisagendan tarkoituksena on kuvata 
teeman kehittämisen tavoitteet ja toimenpiteet sekä toimijoiden työnjako ja 
vastuut, joihin osapuolet ovat sitoutuneet.

7. Tuottavat konkreettisia tuloksia, kuten kansallisesti tai kansainvälisesti 
rahoitettavia yhteishankkeita tai rajat ylittäviä TKI-investointikokonaisuuksia 
(esimerkiksi EU:n Horisontti Eurooppa-ohjelman rahoitus tai muu kansainvälinen 
rahoitus).



Haun esittely



• Haku auki 2.4. - 6.5.2024
• Haettavissa 2 miljoonaa euroa
• Rahoitettavien hankkeiden määrä max 6
• Toimintalinja 1, Innovatiivinen Suomi - erityistavoite 1.1. Tutkimus- ja 

innovointivalmiuksien ja kehittyneiden teknologioiden käyttöönoton 
parantaminen 

• Ei rahoiteta investointeja
• Hankkeiden toteutusaika enintään 2 vuotta, jatkuvat pääsääntöisesti enintään 

31.12.2026 saakka.

Vetovastuuhankkeiden 2. haku



Vetovastuuhankkeiden 2. haku
• Kaikki ekosysteemisopimusten teemat mahdollisia
➔ Myös nykyiset vetovastuuteemat voivat hakea, mutta selkeästi uuteen toimintaan

• EAKR+valtion tuki enintään 75 % hankkeen tukikelpoisista kustannuksista
• Vähintään päätoteuttajalla oltava ekosysteemikaupungin rahoitusta
• Lisäksi oltava omarahoitusta 
• Hankkeen rahoituksen loppuosa voi olla muuta julkista tai yksityistä rahoitusta

• Pirkanmaan liitto ei voi myöntää tukea yksittäiselle yritykselle sen oman liiketoiminnan 
kehittämiseen.



2+1
Ryhmähankkeen konsortion edellytykset 
ovat ”2+1”

Hankkeessa tulee olla toteuttajia 
vähintään kahdelta
ekosysteemikaupunkiseudulta 

ja lisäksi

On yhdistettävä hankkeen toimintaan 
vähintään joku kolmas
ekosysteemikaupunkiseutu



Hyvä hanke istuu 
hyvin myös 
strategisesti

Oman kaupungin 
ekosysteemisopimus

Maakunnan 
älykkään 

erikoistumisen 
strategia

Uudistuva ja 
osaava Suomi 
2021-2027 –

ohjelma



Muut edellytykset
✓Kyseessä Innokaupunki-kokonaisuuden hankkeet 

Tuettava oman kaupungin ekosysteemisopimuksen toteuttamista. Katso sopimukset! 

✓Rahoitetaan EAKR-hankkeena 
Toiminta sovittava Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 –ohjelmaan. 

Katso ohjelma! Katso erityistavoitteesta 1.1 ainakin:
- Yleinen tavoitekuvaus (Tukitoimien tyypit)
- Erityistavoitteen pääasiallinen sisältö
- Tärkeimmät kohderyhmät

✓Rahoitetaan erityistavoitteesta 1.1. 
Tuettava jokaisen osatoteuttajan oman maakunnan älykkään erikoistumisen 

strategian toteuttamista.
Strategiat löytyvät jokaisen maakuntaliiton sivuilta

https://tem.fi/ekosysteemisopimukset
https://rakennerahastot.fi/documents/91635434/120111163/Uudistuva+ja+osaava+Suomi+2021-2027+ohjelma.pdf/deb0126a-d68f-bc5d-5f2e-dac95d97a451/Uudistuva+ja+osaava+Suomi+2021-2027+ohjelma.pdf?t=1684927591791


Yleiset valintaperusteet

Jokaisen hakemuksen tulee täyttää kaikki yleiset valintaperusteet, muuten hakemusta ei 
pisteytetä. 

Yleiset valintaperusteet löytävät tämän linkin takaa

Erityisesti seuraavissa yleisissä valintaperusteissa on tyypillisesti haasteita:
• Hankkeen oltava sen erityistavoitteen mukainen, josta sitä haetaan rahoitettavaksi
• Hankkeella oltava riittävän konkreettinen suunnitelma
• Hankkeen resurssien tulee olla tarkoituksenmukaiset
• Minkään organisaation normaalitoimintaa ei voida tukea

https://rakennerahastot.fi/documents/91635434/106731053/Yleiset_valintaperusteet_FI+16.6.2022.pdf/502ccd65-6da0-95ab-da59-517f35a293b2/Yleiset_valintaperusteet_FI+16.6.2022.pdf?t=1675688923870


Erityiset valintaperusteet 1.1.
Nämä valintaperusteet pisteytetään asteikolla 0-5

• Hanke vahvistaa osaamista, ennakointi- tai 
innovointitoimintaa tai uusien teknologioiden 
kehittämistä 

• Hanke tukee kaupunkien ja kuntien pilotointi- ja 
kokeiluympäristöjen kehittämistä 

• Hanke edistää oppi- ja tutkimuslaitosten sekä 
elinkeinoelämän välistä yhteistyötä 

• Hanke tukee älykkääseen erikoistumiseen liittyviä 
alueiden välisiä ja/tai kansainvälisiä kumppanuuksia



Sen lisäksi tarkentava valintaperuste
Myös tarkentava valintaperuste pisteytetään asteikolla 0-5

Tarkentava valintaperuste

• Hanke on kaupungin ja valtion välisen 
innovaatioekosysteemisopimuksen mukainen

Valintaperusteessa arvioidaan seuraavat kolme elementtiä:

✓ Kyseessä aidosti yhteinen, merkittävä teema, jossa on 
tunnistettu tarve uudelle ylialueelliselle yhteistyölle.

✓ Kaupunkienvälisyys toteutuu ja muiden teemaan 
liittyvien kaupunkien mukanaolo sekä yhteistyö on 
kuvattu. 

✓ Hankesuunnitelma on realistinen ja laadukas, ja hanke 
tuottaa konkreettista hyötyä ja tuloksia.



Horisontaaliset valintaperusteet 
pisteytetään asteikolla 0-3

• Hanke tukee sukupuolten tasa-arvoa

• Hanke tukee EU:n perusoikeuskirjan periaatteita ml. 
yhdenvertaisuutta, syrjimättömyyttä ja esteettömyyttä

• Hanke tukee kestävän kehityksen periaatteita ja unionin 
ympäristöpolitiikkaa

• Hanke tukee EU:n Itämeren alueen strategiaa

HUOM! Jotta voitte saada hyvät pisteet näistä, tulee jokaisen 
osatoteuttajan hakemus olla hyvin täytetty ja perusteltu. 
Päätoteuttajan on hyvä katsoa nämä läpi.

Täältä lisätietoa horisontaalisista periaatteista!

https://rakennerahastot.fi/horisontaaliset-periaatteet


Rahoitusprosessi

Hakuaika Valinta Täydennys Rahoitus-
päätös

Hakuinfo 15.3.

Rahoitusklinikka 22.3.

Keskustele rahoituksesta
kaupungin yhteyshenkilön
kanssa

Haku avautuu EURA 2021 –
järjestelmässä 2.4.

Jätä ohjeiden mukainen
hakemus määräaikaan 6.5. 
mennessä

Yleiset valintaperusteet
kunnossa? Pirkanmaan liitto 
tarkistaa

Innovoivat kaupungit ja 
yhteisöt -ohjausryhmän
sihteeristö pisteyttää

Ohjausryhmä tekee valinnan
sihteeristön esityksestä
kesäkuun puolivälissä

Päätösvalmistelu vaatii aina
täydennyksiä ja korjauksia
hankesuunnitelmaan

Voi viedä useita kuukausia, jos 
hanke on iso ja suunnitelma
yleisellä tasolla

Konkreettinen ja koherentti
hankesuunnitelma on 
toteutuksen tukena ja 
tukikelpoisuuden perustana

Pirkanmaan liiton
rahoituspäätös aikaisintaan
loppuvuodesta 2024 



Kaupunkien yhteyshenkilöt
Espoo: Reetta Jänis, reetta.janis@espoo.fi 040 551 9484
Helsinki: Suvi Hänninen, suvi.hanninen@hel.fi, 040 627 9213
Joensuu: Jenni Jokela jenni.jokela@joensuu.fi, 050 380 3552
Jyväskylä: Anne Sandelin anne.sandelin@jyvaskyla.fi, 040 581 9958
Kajaani: risto.hamalainen@kajaani.fi, 044 710 0217
Kokkola: Jonne Sandberg jonne.sandberg@kokkola.fi, 044 780 9093
Kuopio: Arto Holopainen arto.holopainen@kuopio.fi, 045 139 3996, Anu Häiväläinen anu.haivalainen@kuopio.fi 044 718 2036
Lahti: Henna Eskonsipo-Bradshaw, henna.eskonsipo-bradshaw@lahti.fi, 044 482 0838
Lappeenranta: Markku Heinonen, markku.heinonen@lappeenranta.fi, 040 569 5515
Mikkeli: Juha Kauppinen, juha.kauppinen@mikkeli.fi, 040 162 6894
Oulu: Tuula Lotvonen, rahoitusasiantuntija, 040 359 4236
Pori: Janne Vartia, janne.vartia@pori.fi, 044 701 1191, Teemu Heino, teemu.heino@pori.fi, 044 701 8303
Rovaniemi: Pirjo Kutinlahti pirjo.kutinlahti@rovaniemi.fi, 040 483 7974
Seinäjoki: Erkki Välimäki, erkki.valimaki@seinajoki.fi, 040 774 8331
Tampere: Jukka Järvinen, Jukka.Jarvinen@tampere.fi, Monna Salmi monna.salmi@tampere.fi, 041 730 5606
Turku: Anna Kivinen, anna.kivinen@turku.fi, 040 652 9765
Vaasa: Suvi Aho, suvi.aho@vaasa.fi, 050 326 8877
Vantaa: Fulvio Rizzo, fulvio.rizzo@vantaa.fi, 040 546 7418

mailto:monna.salmi@tampere.fi
mailto:anna.kivinen@turku.fi


Kiinnitä huomiota näihin:

Linkitä sopimuksiin ja 
strategioihin

• Kuvaa selkeästi, mitä 
kaupungin 
ekosysteemisopimuksen 
kärkeä/teemaa hanke tukee

• Kuvaa myös se, mitä 
maakunnan älykkään 
erikoistumisen strategian 
painopistettä hanke 
toteuttaa

Konkretiaa 
suunnitelmaan

• Mieti realistinen hankkeen 
aloituspäivä, valmistelu 
kestää usean kuukauden 

• Kuvaa hankkeen toimenpiteet 
konkreettisella tasolla: Mitä 
tehdään, kenen kanssa ja 
mitä tuloksia/tuotoksia 
syntyy?

Avaa suunnitelmia 
myös flat raten
osalta

• Jotta flat rate 40% -
hankkeen vaikuttavuutta 
voidaan arvioida, kerro, 
miten flat rate –osuutta 
käytetään hankkeen 
toiminnassa (ostopalvelut, 
tarjoilut, matkat, vuokrat 
yms.)



Eura2021





EURA 2021-järjestelmä
• Järjestelmässä operoiminen edellyttää vahvaa tunnistautumista ja järjestelmään kirjautuminen 

tapahtuu Suomi.fi-tunnistuspalvelun kautta

• Kirjautuminen edellyttää käyttäjältä Suomi.fi-palvelussa olevaa valtuutta EURA 2021:n palvelujen 
käyttöön

- Oman organisaation valtuutusoikeudellinen henkilö antaa valtuutukset -> selvitettävä omassa 
organisaatiossa kuka ko. henkilö on

- Käyttäjien tunnistautuminen tapahtuu: varmennekortilla/ mobiilivarmenteella/ 
henkilökohtaisilla verkkopankkitunnuksilla

- Lisätietoja muun muassa tunnistautumisesta löytyy EURA 2021 -käyttöohjeesta

MIKÄLI KÄYTTÄJÄLLÄ ON VOIMASSAOLEVAT EURA 2014 –KÄYTTÖOIKEUDET (SUOMI.FI-VALTUUDET) EI 
UUSIA VALTUUKSIA TARVITSE HANKKIA EURA 2021 -JÄRJESTELMÄÄN

www.eura2021.fi



EURA 2021-järjestelmä
• Hankehakuilmoituksia voi tarkastella ilman järjestelmään kirjautumista. Hakemuksen täyttäminen on 

kuitenkin mahdollista vain järjestelmään kirjautuneena.

• Hakemuksen täyttäminen aloitetaan aina avoimen hankehakuilmoituksen kautta!

• Hyödyntäkää käyttö- ja täyttöohjeita (EURAn yleisohje + EURAssa hakemuksen täyttövaiheessa 
käytettävissä olevia ”kenttäkohtaisia” ohjeita; täyttöohjeet voi myös avata yhtenä kokonaisuutena

• Tärkeätä on, että hakemus täytetään järjestyksessä (hakemuslomake muuttuu dynaamisesti tehtyjen 
valintojen mukaan)

• EURAssa osa hakemuksen kentistä on kaikille osahankkeille yhteisiä, osa taas jokaiselle omia. Yhteiset 
kentät tunnistaa lukko-tunnuksesta. Niissä tekstit siirtyvät päähakemukselta osahakemuksille.

HUOM!
Hakemusta täytettäessä muutokset tallentuvat automaattisesti!

www.eura2021.fi



Mistä tietoa hausta?
• Seuraavilta nettisivuilta:

• www.innokaupungit.fi
• Avoimet hankehakuilmoitukset www.eura2021.fi –sivuston kautta
• Hakuajat | Rakennerahastot

Hankehakuilmoitukset

Käyttöohjeet

http://www.innokaupungit.fi/
http://www.eura2021.fi/
https://rakennerahastot.fi/hakuajat


Kustannusmallit



Kustannusmallit haussa
Käytettävissä olevat kustannusmallit 

Flat rate 40 % kehittäminen (ensisijainen)
Flat rate 7 % kehittäminen 

Käytettävissä olevat palkkakustannusmallit
• Tosiasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset 
• Palkkojen yksikkökustannukset 

Käytettävissä olevat matkakustannusmallit
• Matkakustannusten yksikkökustannukset 
• Tosiasiallisesti aiheutuneet matkakustannukset



Flat rate 40% -
kehittämishankkeet



Flat rate 40% -kehittämishankkeet
• Flat rate lasketaan tukikelpoisista palkkakustannuksista  
• EURA 2021 -järjestelmä laskee flat rate - osuuden automaattisesti 
• Flat rate -osuudella korvataan kaikki muut hankkeesta aiheutuvat kustannukset paitsi 

tukikelpoiset palkkakustannukset

• Flat ratella katettuja kustannuksia ei tarvitse todentaa maksatusvaiheessa, eikä esittää 
niitä koskevia kirjanpidon otteita tai tositteita varmennuksissa eikä tarkastuksissa.



Flat rate 40% -kehittämishankkeet
• Koska palkkakustannukset ovat kaiken perustana, hankehenkilöstön, sen 

palkkakustannusten ja tehtävänkuvausten, määrittely on erityisen tärkeää!

• Huomio! Jotta rahoittaja voi arvioida hankkeen tarkoituksenmukaisen toteuttamisen sekä 
vaikuttavuuden, tuen hakijan on kuvattava hakemuksella hankkeen toteuttaminen 
mahdollisimman yksityiskohtaisesti = Millaisiin asioihin hankkeen flat rate –osuutta 
käytetään? Kerro myös arvioidut määrät (esim. 5 työpajaa, 2 matkaa, 6 some-kampanjaa 
jne)

viestinnän ostot
asiantuntijapalvelut

matkat
laitevuokrattyöpajakustannukset
mitä muuta?



Flat rate 40% -kehittämishankkeet

• Hakemuksessa on kuvattava ainakin vähintään kansallisen kynnysarvon 
(60 000€) ylittävät hankinnat. 

• Kuvatkaa myös hankkeen tarkoituksenmukaisen toteuttamisen kannalta tarvittavat 
ostopalvelut (hankinnoissa noudatettava lainsäädäntöä) ja viestintätoimenpiteet.  

• Jos flat rateen sisältyy vähäisiä kone- ja laitehankintoja max 3 000 €/kone tai laite (ei pidetä 
investointina), niistä on esitettävä arvio hakemuksessa.  

• Mahdolliset tulot on arvioitava



Flat rate 7% -
kehittämishankkeet



Flat rate 7% -kehittämishankkeet

Flat rate 7 % -kustannusmallin käyttämisen edellytyksenä on, että tukipäätöksessä 
hyväksytyn hankesuunnitelman mukaan: 

➢Ei ole lainkaan hankehenkilöstön palkkakustannuksia; tai 
➢Ostopalveluista aiheutuvat kustannukset ovat vähintään 30 prosenttia 

hankehenkilöstön palkkakustannuksista; tai 
➢Matkakustannukset ovat vähintään 20 prosenttia hankehenkilöstön 

palkkakustannuksista.

Vähintään yhden edellytyksen on täytyttävä hankehakemus- ja tukipäätösvaiheessa. 

Kustannusmallia sovelletaan hankkeeseen koko sen toteuttamisajan mahdollisesta 
kustannusrakenteen muutoksesta huolimatta.



Flat rate 7% -kehittämishankkeet

Hankkeen välittöminä kustannuksina voi olla:
1. hankehenkilöstön palkkakustannukset 
2. hankkeen sisällölliseen toteuttamiseen kuuluvat ostopalvelut 
3. hankkeen tiedotuksesta ja viestinnästä aiheutuvat kustannukset 
4. hankkeesta aiheutuvat matkakustannukset, yli 15 kilometrin etäisyydelle henkilön virka- tai 

työpaikasta tai asunnosta kohdistuvien matkojen kustannukset 
5. hankkeen sisällölliseen toteuttamiseen kuuluvat materiaalit ja tarvikkeet 
6. hankkeen sisällölliseen toteuttamiseen kuuluvan sellaisen koneen tai laitteen enintään 3000 

euron hankintakustannukset, jota ei voida pitää investointina 
7. välittävän toimielimen tukipäätöksessä edellyttämästä hankkeen tilintarkastuksesta 

aiheutuvat kustannukset (ei yleensä Pirkanmaan liiton hankkeissa).
Kaikki muut kulut katetaan flat rate -osuudella



Palkkakustannusmallit
Tosiasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset = 
Vakiosivukulumalli

Palkkojen yksikkökustannusmalli = Tuntitaksamalli



Tosiasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset 
= Vakiosivukulumalli

• Hakuvaiheessa ilmoitetaan hankehenkilön työaikaosuus (%) sekä hankkeessa työskenneltävä 
ajanjakso

• Kustannuksiin kirjataan henkilön palkkakustannukset, ilman sivukuluja ja lomarahaa
• EURA lisää lakisääteiset sivukulut: 

Yksi yhteinen prosentti kaikille toimijoille = 26,44 %
AMK-opetushenkilöstö = 20,42 % (joille ei makseta lomarahaa)

Sivukuluprosentti ei muutu hankkeen aikana.



Tosiasiallisesti aiheutuneet palkkakustannukset 
= Vakiosivukulumalli

• Työajanseurantaa ei vaadita!
• Hankkeen aikana kirjataan hankkeen kirjanpitoon kokoaikaisten työntekijöiden osalta 

tosiasiallisesti aiheutuneet ja maksetut tukikelpoiset palkkakustannukset (100%) ilman 
sivukuluja ja lomarahaa. 

• Osa-aikaisten työntekijöiden palkkakustannukset kohdistetaan hankkeelle ja kirjataan 
hankekirjanpitoon ennalta vahvistetun kiinteän työaikaosuuden (%) mukaisesti 
tosiasiallisesti aiheutuneista ja maksetuista tukikelpoisista palkkakustannuksista ilman 
sivukuluja ja lomarahaa.

HUOM! Työaikaprosentit ovat sitovia eikä niitä voi muuttaa hankkeen aikana ilman 
muutoshakemusta. Suunnittele ne huolellisesti.



Palkkojen yksikkökustannusmalli = 
tuntitaksamalli
• Euraan merkitään vuotuinen bruttotyövoimakustannus ilman sivukuluja ja lomarahaa. Eura laskee 

sivukulut 26,44/20,42 % päälle.

TUNTITAKSA = viimeisimmät asiakirjoihin perustuvat vuotuiset bruttotyövoimakustannukset (+ sivukulut)
Laskennallinen vuosityömäärä 1720 tuntia 

Esimerkiksi, jos 100 prosentin työaikaosuutta vastaava vuotuinen bruttotyövoimakustannus (sis. 
sivukulut) olisi 36 000 euroa, yksikkökustannus saataisiin jakamalla 36 000 euroa 1720 tunnilla. 
Tuntitaksa olisi tällöin 20,93 euroa. 

• Hankehenkilöstön palkat korvataan: 
toteutuneet hanketyötunnit x ennalta määritelty tuntitaksa



Palkkojen yksikkökustannusmalli = 
tuntitaksamalli
• Hakemusvaiheessa

• Arvioi hankehenkilön työskentelymäärä hankkeelle
• Määritä bruttotyövoimakustannus 
• Bruttotyövoimakustannuksen määrittäminen eri tilanteissa, katso 

Tukikelpoisuusasetuksen muistio 6§ sekä Länsi-Suomen infon esitys
• Hakijan on hakemuksessa esitettävä perusteet ja aineistoa, jolla  yksikkökustannus eli 

tuntitaksa on laskettu. 
Tukikelpoisuustarkastelu tehdään jo hakemusvaiheessa! 
• Bruttotyövoimakustannuksen määrittelyyn käytettyjä asiakirjoja ei liitetä EURA2021:een
• Hakijan (tuensaajan) säilytettävä määrittämiseen käytetty todentava aineisto mm. 

tarkastuksia varten
• Hankkeen aikana toteutuneet työtunnit on todennettava työajanseurannalla

https://tem.fi/paatos?decisionId=0900908f8075c1db
https://rakennerahastot.fi/documents/91635434/116989109/Palkkakustannusmallit+-+Hannu+Koponen.pdf/94a709bf-b19d-6590-7cb0-927c276b2ae4/Palkkakustannusmallit+-+Hannu+Koponen.pdf?t=1649851243526


Työaika ja tehtävänkuvaukset 
• Hankehenkilöstön työajan osuus 

vuotuisesta työajasta oltava 
lähtökohtaisesti vähintään 20%.

• Perustellusta syystä voi olla alle 20%, 
mutta ei vähemmän kuin 10% vuotuisesta 
100 prosentin työaikaosuutta 
vastaavasta työajasta.

• Ei henkilönimiä hakemukseen - Nimen 
sijaan työntekijästä on käytettävä EURA 
2021 –järjestelmässä aina vain 
tehtävänimikettä 

• Pääasialliset tehtävät hankkeessa= Kerro 
roolista, tehtävistä ja vastuista hankkeen 
toteuttamisessa.

• Palkkakustannusten tarpeellisuus= Perustele, 
tehtävänkuvan tarpeellisuus hankkeessa.

• Palkkakustannusten kohtuullisuus= Perustele, 
minkä palkkataulukon/ työehtosopimuksen 
tms. mukaan palkkakustannukset on laskettu.



Matkakustannusmallit



Matkakustannukset flat rate 7 % -hankkeissa
Tosiasiallisesti aiheutuneet 
matkakustannukset –kustannusmalli

• EURAan arvioidaan matkakustannukset
• Matkakustannukset todennettava ja 

matkaraportti toimitettava 
maksatusvaiheessa

Matkakustannusten 
yksikkökustannusmalli

• EURAan arvioidaan matkapäivien 
määrät

• Matkat ja matkapäivät 
todennettava matkalaskulla sekä 
matkaraportilla 
maksatusvaiheessa

Kerro matkasuunnitelmista hakemuksella toimenpiteissä sekä kustannuksen perusteluissa! 
Kuka/ketkä matkustaa, kuinka monta matkaa tehdään ja millaisista matkoista on kyse?



Matkakustannusten yksikkökustannusmalli

1) hankkeesta aiheutuvat sellaiset 
kotimaanmatkojen matkakustannukset, 
joissa yhdensuuntainen matka kohdistuu yli 15 
kilometrin etäisyydelle henkilön virka- tai 
työpaikasta tai asunnosta:

a) hankehenkilöstön osalta yksikkökustannus 
on 176 euroa/matkapäivä; ja

b) hankkeen kohderyhmän sekä hankkeeseen 
osallistuvien organisaatioiden edustajien 
osalta yksikkökustannus on
132 euroa/matkapäivä;

2) hankkeesta aiheutuvat ulkomaanmatkojen 
matkakustannukset:
a) Eurooppaan kohdistuvien matkojen yksikkökustannus 
on
368 euroa/matkapäivä; ja
b) muualle kuin Eurooppaan kohdistuvien matkojen 
yksikkökustannus on 720 euroa/matkapäivä.

Ulkomaanmatkojen osalta yksikkökustannus ei eroa 
hankehenkilöstön ja hankkeen kohderyhmän sekä 
hankkeeseen osallistuvien organisaatioiden edustajien 
välillä.

Kohderyhmän matkat voivat olla de minimis –toimintaa!
Lue lisää: 
https://rakennerahastot.fi/matkakustannusmallit

EURAan merkitään matkapäivien määrät

https://rakennerahastot.fi/matkakustannusmallit


Lisää tietoa



Tulevat tapahtumat

Sparrausklinikka
22.3. klo 8:30 – 9:30
Teams-klinikka, jonne voi tulla kysymään 
ohjeita hakemuksen valmisteluun.

Lisäksi saa olla yhteydessä Tiinaan tai 
Riinaan

Tapahtumista 
tiedotetaan Innokaupunkien sivuilla
www.innokaupungit.fi

http://www.innokaupungit.fi/


Lisätietoa:

Erityisasiantuntija Tiina Ramstedt-Sen 
tiina.ramstedt-sen@pirkanmaa.fi, 044 4222 266

Kehittämispäällikkö Riina Niemi
riina.niemi@pirkanmaa.fi, 040 7080 178

mailto:tiina.ramstedt-sen@pirkanmaa.fi
mailto:riina.niemi@pirkanmaa.fi
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